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Sehr geehrte Damen und Herren,

Ressourcen- und EnergiesparmaBnahmen sind in unseren Un-
ternehmen bereits seit Jahren ein Thema. Doch angesichts im-
mer weiter steigender Energie- und Rohstoffpreise nimmt der
Bedarf neuer oder zusatzlicher MaBnahmen zu. Erstmals hat das
Landratsamt deshalb in diesem Jahr mit dem Ecofit-Programm
ein mit Landesmitteln gefdrdertes Beratungsprogramm ange-
boten. Lesen Sie in dieser Ausgabe lber die beeindruckenden
Ergebnisse und die geplante Neuauflage im kommenden Jahr.

Im nédchsten Jahr steht eine Reihe von Veranstaltungen der
Wirtschaftsforderung an. Bereits im Marz findet zum zweiten
Mal das Investorenforum Rems-Murr-Kreis statt. Immobilie-
nentwickler, Investoren und Unternehmer sind eingeladen, sich
liber aktuelle Immobilienprojekte und Entwicklungsmoglichkei-
ten in den Kommunen des Kreises zu informieren. Neue Ver-
anstaltungsreihen richten sich gezielt an Existenzgriinder und
junge Unternehmen. Im Herbst schlieBlich wird zum zweiten
Mal der Innovationspreis Rems-Murr verliehen. Weitere Infor-
mationen hierzu in der ndachsten Ausgabe.

Eine erfolgreiche Jahresendrallye wiinscht lhnen

arkus Beier
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Termine:

8.12.2011: Europa-Sprechtag in Waiblingen

Wie konnen Unternehmen aus dem Rems-Murr-Kreis von
europdischen Fordergeldern profitieren? Wie finden sich Part-
ner fiir die Zusammenarbeit mit europdischen Technologie-
und Wirtschaftspartnern? Im Rahmen der Europa-Sprechtage
haben Unternehmen aus dem Rems-Murr-Kreis die Mdglich-
keit, in einer kostenlosen Einzelberatung mit den Experten des
Steinbeis-Europa-Zentrums Antworten auf ihre Fragestellun-
gen zur EU-Fdrderung zu finden. Insbesondere kdnnen Unter-
nehmen erfahren, welches Forderprogramm fiir ihr Projektsta-
dium - Forschung, Entwicklung oder Anwendung - am besten
geeignet ist und wie Projekte mit europdischen Partnern wei-
ter zu entwickeln sind. Nutzen Sie unser Beratungsangebot.

Das Anmeldeformular fiir den 8. Dezember finden Sie im Internet.

14.01. - 22.01.2012: Schwibischer Wald auf der CMT

Mit fachkundiger und freundlicher Beratung erwartet die Be-
sucher am Stand der Fremdenverkehrsgemeinschaft Schwabi-
scher Wald (FVG) ein facettenreiches Angebot an Informationen
rund um die verschiedensten Freizeitaktivitaten der Ferienregi-
on Schwibischer Wald. Unter anderem wird die neu aufgelegte
Broschiire zum Limeswanderweg vorgestellt, welche aktuellste
Ausgrabungen und Erkenntnisse berlicksichtigt. Auch das Pro-
jekt ,Virtuelle Limeswelten" wird den Stand der FVG wieder um
eine Attraktion bereichern. Der Autor Jiirgen Seibold wird am
Montagnachmittag, 16.01.2012, eine Signierstunde zu seinem
Schwibischer Wald Krimi abhalten. Weitere Informationen unter
www.schwaebischerwald.com


http://www.rems-murr-kreis.de/Anmeldeformular_Europasprechtag_08.12.11.pdf
http://www.schwaebischerwald.com
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Ausgezeichnete Firmenarchitektur in Rudersberg Ausbildungsmesse FOKUS BERUF 12
_ Im ndchsten Jahr wird die erfolgreiche Ausbildungsmesse im
\Xf{( p Rems-Murr-Kreis am 9. und 10. Mérz 2012 stattfinden. Veran-

staltungsort ist zum zweiten Mal das Hallengeldnde Maubacher
Hohe in Backnang.

Mit Gber 100 angemeldeten Ausstellern zeichnet sich ein neuer
Ausstellerrekord ab, renommierte Ausbildungsunternehmen aus
dem Kreis und der Region geben praxisnahe Informationen Gber
Ausbildungsberufe, Studiengdnge und Berufschancen. Die Veran-
stalter rechnen wieder mit mehr als 6.000 Messebesuchern an
den beiden Messetagen. Rund um die Themen Ausbildung, Bewer-
bung und Studium erwartet die Schiiler zusatzlich ein attraktives
Rahmenprogramm mit Kurzprdsentationen von Ausbildungsberu-
fen, an beiden Tagen wird auBerdem ein professioneller Bewer-
bungsmappencheck angeboten. Erstmals kommen bei der FOKUS
BERUF 12 Messelotsen zum Einsatz, die Orientierungshilfe bieten
und den Schiilern gezielt den Weg liber die Messe zu bestimmten
Berufen und Firmen ausarbeiten.

Jurymitglied Prof. Dr. Friedrich Hensler, Martin Radauer, Marketingleiter,
Renate Krauter, Geschaftsleitung Cratoni Helmets GmbH

nft — ganz nah

Der Rudersberger Hersteller von Fahrrad-, Ski- und Snowboard-
helmen Cratoni Helmets GmbH ist am 17.11.2011 als einer von
sieben Preistragern mit einer Anerkennung beim ImmobilienAward ; e
Metropolregion Stuttgart 2012 des Verbands Immobilienwirt- FR 08.03. | SA 10.03.
schaft Stuttgart (IWS) ausgezeichnet worden. Cratoni erhielt den
Preis fiir den neuen Unternehmenssitz, der fiir die Jury ein beson- FO KU S B E RU F
ders gelungenes Beispiel fiir die Umsetzung der Firmenphilosopie

in gebaute Architektur darstellt. Entstanden ist die Immobilie dank
175 Bohrpfahlen auf einem eigentlich unbebaubaren Grundstiick

Die Ausbildungsmesse im Bems-Murr-Kreis

mit mehreren Entwasserungskandlen und Regeniiberlaufbecken.

Auch leistet das Gebdude durch den Einsatz einer Geothermiean- Das Angebot zur FOKUS BERUF 12 ist ab E E
lage, Warmepumpe und 290 Sonnenkollektoren einen Beitrag zu Mitte Dezember im Internet abrufbar unter

einer ressourcenschonenden Energieerzeugung. www.fokus-beruf.de und ab sofort unter =

Der ImmobilienAward wird vom IWS im zweijdhrigen Turnus aus- www.facebook.com/fokusberuf12 E.-

gelobt. Weitere Informationen zum Award und zum IWS erhalten
Sie unter www.immobilienaward2011.de

Betrieblicher Umweltschutz:
ECOfit-Erfolg soll 2012 fortgesetzt werden

Das Ergebnis der ECOfit-Initiative 2010/2011 kann sich sehen
lassen: Die sechs teilnehmenden Unternehmen aus dem Rems-
Teilnehmer der Ecofit-Auftaktveranstaltung im Landratsamt Murr-Kreis sparen jahrlich bis zu 580.000 Euro Betriebskosten

¥
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und 515 Tonnen klimaschaddliches Kohlendioxid. Seit Dezem-
ber 2010 haben sie an Workshops zu umweltrelevanten Themen
wie Warme- und Stromverbrauch, Druckluft und Beleuchtung,
Wasser und Abfall, Einkauf und Mobilitat teilgenommen. Wah-
rend individueller Beratungstage im Unternehmen wurden
konkrete UmweltmaBnahmen definiert und teilweise bereits
umgesetzt. Das ECOfit-Projekt wird vom Umweltministerium Ba-
den-Wirttemberg gefordert, vom Landratsamt Rems-Murr-Kreis
getragen und von der Arqum GmbH ausgefiihrt. Ab 2012 kénnen
neue Betriebe an einer weiteren ECOfit-Projektrunde teilnehmen,
um auch in ihrem Unternehmen die Wirtschaftlichkeit durch den
effizienten Umgang mit natiirlichen Ressourcen zu steigern. Teil-
nehmende Betriebe zahlen je nach BetriebsgréBe einen Projekt-
beitrag zwischen 2.100 und 6.500 Euro.

An der ersten Projektrunde 2010/2011 haben folgende Betrie-
be teilgenommen: d&b audiotechnik GmbH (Backnang), JUNG
Hebe- und Transporttechnik GmbH (Waiblingen), LTK Linear-
technik Korb GmbH (Waiblingen), Sanatorium Waldfrieden
GmbH (Murrhardt), Stempel-Winkle GmbH (Murrhardt), stoba
Prézisionstechnik GmbH & Co. KG (Backnang).

Bei Interesse an einer Teilnahme und fiir weitere Informationen
stehen die Geschiftsstelle Klimaschutz im Landratsamt (Frau
Gesche Clausen, 07151 501-2757, g.clausen@rems-murr-kreis.de
oder die Kreiswirtschaftsférderung gerne zur Verfligung.
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. ; Erfolgsfaktor

< Famlllg ,

.
e

Unternehme
wetthewer

Wettbewerb:
Die familienfreundlichsten Unternehmen Deutschlands

Der vom Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend in Partnerschaft mit dem Deutschen Industrie- und
Handelskammertag ausgelobte Wettbewerb zeichnet die fa-
milienfreundlichsten Unternehmen Deutschlands aus. Ziel des
Unternehmenswettbewerbs ,Erfolgsfaktor Familie 2012" ist es,
Erfolgsgeschichten 6ffentlich zu machen, Ideen in die Breite
zu tragen und zu zeigen, dass Beschaftigte und Unternehmen
gleichermaBen von Familienfreundlichkeit profitieren konnen.
Mit der Initiative sollen Arbeitgeber motiviert und dabei un-
terstiitzt werden, mehr Arbeitszeitmodelle anzubieten, die fle-
xibel und familienfreundlich sind.

Bewerbungen sind mdglich bis zum 9. Dezember 2011 unter
www.erfolgsfaktor-familie.de

Landratsamt Rems-Murr-Kreis

Gute Nachricht fiir Unternehmen:
Der Arbeitgeberservice der Arbeitsagentur

Uber den Arbeitsmarktmonitor, eine Datenplattform der Bun-
desagentur mit Strukturdaten rund um das Thema Beschéaf-
tigung, hat ein Expertenkreis aus Arbeitsmarktpartnern der
Region Stuttgart in den vergangenen Monaten den Fach-
kraftebedarf bei Ingenieuren und im Pflegebereich im Wirt-
schaftsraum Stuttgart analysiert sowie Losungsansédtze ent-
wickelt. Unter anderem gibt der Arbeitsmarktmonitor fir den
Maschinenbau und die Metallindustrie, beide unter den Top 5
der beschaftigungstarksten Branchen im Rems-Murr-Kreis, im
Rahmen der Brancheneinschitzung zuversichtliche Signale fiir
die Zukunft. Den Analysen werden nun erste Taten folgen, zum
Beispiel im Rems-Murr-Kreis:

Anfang Dezember werden sich in Zusammenarbeit mit den
Arbeitsagenturen, der spanischen Botschaft, der Wirtschafts-
forderung Region Stuttgart GmbH und der Landesregierung
etwa 100 spanische Ingenieure bei 38 kleinen und mittleren
Firmen der Region Stuttgart (davon 3 aus dem Rems-Murr-
Kreis) vorstellen, die freie Arbeitsplatze bisher nicht besetzen
konnten. Ziel ist es, mindestens 25 Arbeitsverhdltnisse zu
initiieren. Flir das ndchste Jahr sind ein Projekt zur Qualifi-
zierung von Migranten im Pflegebereich und eine Messe zur
Orientierung in Pflegeberufen geplant.

Die JOBBORSE der Bundesagentur fiir Arbeit bietet eine
besonders gute Gelegenheit fiir Sie als Arbeitgeber, um die
Potenziale (auch aus dem Kreis der Stellenwechsler oder der
Stillen Reserve) zu nutzen und sich obendrein als attraktiver
Arbeitgeber zu prasentieren.

Ihr Ansprechpartner im Arbeitgeber-Service ldsst Ihnen
gerne lhre Zugangsdaten zukommen und unterstiitzt Sie auf
Ihrem Weg zur Personalsuche, auch fiir Ausbildungsstellen.

Markus Beier ¢ Kreiswirtschaftsforderer ® Telefon 07151 501-1201 ¢ wif@rems-murr-kreis.de
Alter Postplatz 10 * 71332 Waiblingen ® www.rems-murr-kreis.de

Um den Newsletter zu abonnieren oder abzubestellen, senden Sie bitte eine entsprechende Mail an wifnewsletter@rems-murr-kreis.de
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